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FTEC

Feststellungs-, Trainings- und Erprobungscenter zur Eingliederung und nachhaltigen
Integration in den Arbeitsmarkt nach § 46 SGB Il
- In enger Zusammenarbeit mit der Bundesagentur fur Arbeit -

Das FTEC verbessert Ihre Eingliederungsaussichten und die nachhaltige Integration in den
Arbeitsmarkt.

Die FTEC-Berufsfelder:

Bereich Metall / Sanitar- und Heizungstechnik
Bereich Farbe / Trockenbau

Bereich Holz

Bereich Bau

Bereich Pflege

Bereich Verkauf

Bereich Hotel / Gastronomie (HoGa)
Kaufménnischer Bereich mit EDV

Bausteine:

Einfihrung in das FTEC
Eignungsfeststellung
Bewerbungscoaching
Kenntnisvermittlung

Wichtiges auf einen Blick:

e Malinahmebeginn: 04.01.2010 um 08:00 Uhr im BTZ. Danach flexibler Einstieg
moglich.

e Maximale Teilnahmedauer: 12 Wochen bis zu 39 Stunden wochentlich in Vollzeit.
Teilzeit: individuelle Absprachen

e Schwerpunkt des FTEC: erfolgreiche Integration in den Arbeitsmarkt

e Enge Zusammenarbeit mit regionalen Kooperationsbetrieben

e Die JobCoachs des BTZ helfen bei allen offenen Fragen, die das FTEC betreffen.



